
Fax: 02323 / 399 19 59 
 
oder Post: 
 
 
 
 
Georg Wehowski 
Homepagespeicher.de - frdlweb.de 
Jobststr. 18 
 
44629 Herne 
 
 
 

Kündigung und Zustimmung zum Providerwechsel / KK 
(Bitte zu Ihrer eigenen Sicherheit alle Felder vollständig ausfüllen) 
 
Domain(s):  ________________________                 ____________
 
   ________________________                 ____________
Achtung:   Wenn Sie mit Ihrer .info, .biz oder .org Domain umziehen möc

sog. AuthCode für Ihren neuen Provider. 
 
 
Domaininhaber:  Kundennummer: _________     letzte Rechnungsn
Firma: 
(mit Rechtsform)  ________________________________________
 
Admin-C (=Ansprechpartner zu der Domain, Angabe mit Vorname und Na
 
Name. Vorname: ________________________________________
 
Straße u. Hausnummer:________________________________________
 
PLZ / Ort:  ________________________________________
 
Telefon:  _______________________     Fax: _________
 
Email:   ________________________________________
 
 
ich bestätige hiermit Inhaber der oben angegebenen Domain(s) zu sein un
 

 allein die o.g. Domain(s) oder 
 die o.g. Domain(s) und den mit ihr verbundenen Tarif 

 
zum  nächstmöglichen Termin oder  per sofort. 
 
Daneben beauftrage und bevollmächtige ich den neuen Provider die benannte Domain(s) zu
Einer Übertragung der Domain(s) (Providerwechel) stimme ich daher ausdrücklich zu. Ich bi
Providerwechsel zu entsprechen und dem in Kürze kommenden KK-Antrag stattzugeben od
zuständiges DENIC-/CNO-Mitglied weiterzuleiten.  
 
 
Mit freundlichen Grüßen 

_________________________________________ 
Ort, Datum, Unterschrift des Domaininhabers, ggf. Firmenstempel 
Georg Wehowski 
Jobststr. 18 
44629 Herne 
St./ID.: DE237766257 
 
Rückfragen an: 
georg@wehowski.de 
Tel.: 02323/230762 
Datum:____________ 

______________ 

______________ 
hten, erhalten Sie von uns einen 

ummer: ____________ 

___________________ 

chname) 

___________________ 

___________________ 

___________________ 

___________________ 

___________________ 

d kündige gleichzeitig 

 übernehmen und zu betreuen. 
tte Sie dem Antrag auf einen 
er diese Kündigung an Ihr 


